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Carrera: Profesorado de Educacion Primaria

Unidad Curricular: PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE IV: Residencia Docente en
los dos ciclos de la escuela primaria.

Formato: Taller, trabajo de campo, ateneo, seminario, residencia docente.

Profesoras: Graciela Zarzavilla - Lorena Gémez

Régimen de cursado: anual Curso: 4°

N° de horas presenciales: 12

Ciclo lectivo: 2013

Régimen de Correlatividades: para cursar esta unidad curricular, el alumno debe

tener reqularizadas la totalidad de las unidades curriculares de 3er afio y acreditadas las

siguientes unidades de 3ro: Alfabetizacion Inicial, Ciencias Sociales y su Didactica II,
Ciencias Naturales y su Didéactica Il, Tecnologia y su Didactica, Didactica de la Matemética

y Préactica Profesional Docente IlI.

1-Fundamentacion

Esta unidad curricular se concibe como convergente del trayecto iniciado en primer afio,
aungue tiene su especificidad en la residencia en los dos ciclos de la escuela primaria. El
trayecto de cuarto afio, sigue manteniendo el modelo hermenéutico-reflexivo, considerando
con Pérez Gomez a la ensenanza “como actividad compleja, en un ecosistema inestable,
sobredeterminada por el contexto - espacio temporal y sociopolitico - y cargada de
conflictos de valor que requieren opciones éticas y politicas”.

Las diversas actividades propuestas, de acuerdo a la riqueza de los formatos, propician el
marco adecuado para que el futuro docente aborde creativamente situaciones cotidianas de
la préactica desde una mirada reflexiva, vinculando lo emocional con la indagacion teorica,
permitiendo el trabajo colaborativo y volviendo sobre la practica para mejorarla. Tendra
ademas el gran desafio de respetar la idiosincrasia de cada escuela, con su cultura singular
y sus propios ritmos. En la labor cotidiana que desarrolle siempre ha de estar guiado por el
espiritu mercedario, manteniendo una relacion pedagdgica humanizadora y liberadora.



2-Objetivos generales

Concebir el Campo de la Practica Profesional Docente como una propuesta integrada, en
la que cada afio se profundizan y desarrollan nuevas competencias.

Comprender a la ensefianza como una practica educativa compleja, que incluye
discursos, modelos, contextos y que requiere de analisis tedricos y de resoluciones
practicas.

Acrecentar la autonomia de pensamiento y métodos de trabajo intelectual necesarios para
el desarrollo profesional.

Desarrollar capacidades para la planificacion, evaluacién didactica y gestion de procesos
de ensefianza y de aprendizaje.

Protagonizar procesos colectivos de practicas educativas, en un continuo de aprendizaje
de los alumnos de escuelas asociadas y los alumnos de Instituto formador.

Habitar la escuela asociada como docente transformador.

3-Contenidos

A-Conceptuales:

El subsistema de Educacion Primaria en la provincia. Probleméticas emergentes en el
nivel primario en los diferentes contextos de actuacion.

La escuela primaria y los distintos tipos de maestros.

Residencia docente: significados, actores, contextos. Roles de los residentes. Roles de
los maestros de la escuela asociada, el profesor de practica. La Residencia como practica
reflexiva.

La ética profesional en la formacion docente.

Los dos ciclos de la Educacion Primaria: documentacion curricular nacional, jurisdiccional,
institucional y aulica. Los sujetos, las propuestas pedagogicas. Las secuencias didacticas
para diferentes areas de conocimiento.

Los marcos legales del trabajo docente. Estatuto del docente.

Las narraciones pedagdgicas.

Procedimentales:

Andlisis cuanti y cualitativo del subsistema de Educacion Primaria en la provincia de
Mendoza.

Diferenciacibn de las problematicas emergentes del nivel, aportando soluciones
provisorias, segun el contexto de actuacion.

Planificacion de secuencias didacticas para los dos ciclos en las diferentes areas de
conocimiento.

Caracterizacion del trabajo docente e interpretacién de los marcos legales vigentes.
Desarrollo de técnicas de observacion y registro de informacidén necesaria para el ingreso
al campo.

Desarrollo de procesos metacognitivos de la propia practica.

C-Actitudinales:

Reflexion critica de los distintos posicionamientos sobre la practica docente.

Valoracién del trabajo individual y grupal como estrategia participativa en la construccion
del conocimiento.

Aprecio por las condiciones de calidad, claridad y puntualidad en la realizacion vy
presentacion de los trabajos requeridos en el periodo de residencia.
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Afianzamiento y valoracion de las cualidades personales relacionadas con el quehacer
educativo.
Respeto por el trabajo de los docentes de la escuela asociada.
Atencion a las necesidades de los alumnos, evitando toda forma de exclusion.
Cumplimiento del Reglamento de Residencia Institucional.

4-Estrategias metodoldgicas

A- En el instituto formador:

Trabajo colaborativo con docentes de las demas unidades curriculares de 4to afo,
guienes realizaran aportes disciplinares en la elaboracién de secuencias didacticas.
Actividades previas a la entrada al campo con Escuelas Asociadas y Comunidades de
referencia.

Talleres, ateneos y seminarios.

Resolucién de problemas, analisis de casos.

Investigacion y registro de informacion necesaria para la entrada al campo.

Taller anual integrador.

B- En Escuelas Asociadas y comunidades de referencia:
Propuesta de Trabajo de campo. Actividades de acompafiamiento y monitoreo sostenidas
en el proceso de permanencia en las instituciones y evaluacion final.
Preparacion y evaluacion del desarrollo de Residencia profesional docente en los dos
ciclos de la escuela primaria, de acuerdo a las reglamentaciones vigentes, al Reglamento
Institucional de Residencia y a los alcances del Disefio Curricular.

5- Régimen de Asistencia:

RAI Art.31. Cuando los Disefios Curriculares determinen la posibilidad de la acreditacion
directa de una unidad curricular, se podra establecer como exigencia un porcentaje de
asistencia del 75 %.

6- Evaluacioén

A. De Proceso: Asistencia minima 75% de los encuentros presenciales.
Aprobaciéon del 80% de trabajos practicos solicitados, incluyendo el portafolio docente, con
calificacién no menor a 7.

B. De Acreditacion:
RAI Art.31. Para la aprobacion de cada una de las evaluaciones de proceso, a los fines de la
acreditacion directa se establece como exigencia una calificacion no menor a 7 (siete).
Cumplidos estos requisitos del cursado, se dara por acreditada la unidad curricular
correspondiente.
Aprobacién con calificacién no menor a 7de las siguientes instancias:
e Residencia Docente en los dos ciclos del nivel primario en escuela asociada, en dos

modalidades.
e Actividades educativas en la comunidad de referencia asignada.
e Taller Anual integrador.

NOTA: las alumnas deberan dar cumplimiento al Reglamento de Residencia.

7-Bibliografia
e Bixio, Cecilia “Ensenar a aprender”’, Ed. Homo Sapiens, 2002.
¢ Litwin, E. “Las configuraciones didacticas”, Ed. Paidés, Buenos Aires, 2000.

e Sanjurjo, L “ La formacion practica de los docentes” ,Ed. Homo Sapiens, 2002
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¢ Davini, Maria Cristina. Coord. De aprendices a maestros. Ensefiar y aprender a ensefar.
Ed. Educacion papers editores. Argentina. 2002

¢ Devalle de Rendo, La residencia docente una alternativa de profesionalizacion. Aique. Bs.
As. 1996

e Qualbrunn, Silvina y otra, Hagamos un trato. Novedades Educativas Bs.As. 2011

¢ Onetto, Fernando, La escuela tiene sentido. Convivir con extrafios: la socializacion en una
cultura del disenso Novedades Educativas.2011

e Spiegel Alejandro, Planificando clases interesantes Itinerarios para combinar recursos
didacticos. Noveddes educativas 2007.

e Alliaud Andrea y Antelo Estanislao, Los Gajes del Oficio. Ensefianza, pedagogia y
formacion. Aique Bs.As. 2009.

¢ Direccion General de Escuelas de la provincia de Mendoza, Documentacion Curricular.

e Alen, Beatriz. La escritura de las experiencias pedagodgicas en la Formacion Docente.

e Sanjurjo Liliana y Trillo Felipe, Didactica para profesores de a pie. Rosario. Homo Sapiens
2008.

e Bonvecchio de Aruani, Mirta y otra, Evaluacion de los aprendizajes. Manual para
docentes. UNC y Novedades Educativas. Enero 2004.

e Sanjurjo, Liliana y otro, Volver a pensar la clase. Las formas basicas de ensefiar. Homo
Sapiens. Rosario. 2003.

e Camilloni, Alicia y otras, Corrientes didacticas contemporaneas. Paidos, Buenos Aires,
1996.

Nota: los profesores disciplinares recomendaran bibliografia pertinente.

Prof. Graciela Zarzavilla - Prof. Lorena Gémez

Firmay aclaracion del Profesor/a



